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KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI VE İŞLENMESİ POLİTİKASI 
 

 
ŞİMŞEK AMBALAJ SAN. VE TİC. A.Ş. farklı sektörlerde kullanılan metal ambalaj üretimi ve 

satışı ile uğraşan Özel Hukuk Tüzel Kişiliği olarak faaliyet göstermekteyiz. 

 Şimşek Ambalaj olarak Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’ nın, Özel Hayatın Gizliliği ile ilgili olan 

20.maddesi gereğince, muhatap olduğumuz tüm paydaşlarımızın kişisel verilerinin gizliliğinin ve 

korunmasının önemini bilmekte ve kabul etmekteyiz. 

Bu bilinçten yola çıkarak, 07.04.2016 tarih ve 29677 sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanarak 

yürürlüğe girmiş olan 6698 sayılı KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU gereklerini yerine 

getirmekte kararlıyız.  

 

Bu kapsamda; 

 

• Kanunun talep ettiği şekliyle kişisel verilerin kullanım ve korunmasına yönelik önlemlerin 

tarafımızdan alındığını, 

• Ticari faaliyetlerimizin yürütümü için kullandığımız kişisel verilerde “ÖLÇÜLÜLÜK” ilkesinin 

benimsendiğini, 

• Bu ilkeye dayalı olarak kullandığımız kişisel verilerin çeşitliliğini, kapsamını, kullanım amaçlarını ve 

paylaşımlarını sınırlandırmış olup bu bilgilerin elde bulundurulma süreleri konusunda, ilgili tüm diğer 

mevzuatta belirtilen süreleri aşmadığımızı, 

• Kişisel verilerin korunmasına yönelik olarak yürütülen tüm faaliyetlerin devamlılığı için gerekli iradeyi 

ortaya koyduğumuzu, sistemin işlerliği için gerek duyulan tüm kaynakları sağladığımızı,  

• Kişisel verileri korumaya yönelik kurduğumuz sistem için idari tedbirleri, veri korumaya yönelik teknik 

tedbirleri oluşturup uyguladığımızı ve sürekli denetlediğimizi, 

• Verileri Koruma Kurumu kararlarını sürekli takip ederek gerekli değişiklikleri, güncellemeleri ve 

ihtiyaç duyulan iyileştirmeleri vakit kaybetmeden uygulayarak sürekliliği sağladığımızı, 

• Kişisel verilerin korunması aşamasında tarafımıza başvurulan her türlü konuda ilgililere destek 

olmak için kararlı olduğumuzu, 

• Şirket nezdinde tüm personelin verilerin korunmasına ilişkin politikamız kapsamında davranması 

için bilinçli farkındalık oluşturduğumuzu ve kötüye kullanımın yasaklandığını, bu konuda gerekli 

hukuki ve idari korumaların sağlandığını, 

• Gerek ticari faaliyetimiz kapsamında elde ettiğimiz gerekse şirket içinde personellerimizden elde 

ettiğimiz her türlü veriler sınıflandırılarak bir veri kategorisi oluşturularak bu veri kategorisine uygun 

şekilde gerekli rızaların ve izinlerin alındığını ve alınacağını, 

• Şirketimizde ilgili Kanun çerçevesinde bir Aydınlatma metni düzenlediğimizi ve bu metinle bağlı 

kalacağımızı, 

• Şirket içerisinde bir kurul oluşturarak düzenli toplantılar yaparak, şirkette iç denetimi her zaman 

sağlamayı, 

• Kişisel verilerin korunması kavramını bir “KÜLTÜR” olarak benimsediğimizi, bu kültürün sürekli 

gelişim ve eğitim ilkeleri ışığında tüm personelimizle içselleştirdiğimizi taahhüt ediyoruz. 

     

Politikamızın, personelimiz ve paydaşlarımız tarafından özümsenmesiyle ve uygulanmasıyla,   

birlikte daha güvende olacağımızı kabul ediyoruz.  


