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INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Simsek Ambalaj olarak en degerli kaynagimizin insan olduguna inaniyor; ¢alisanlarimizin bilgi, beceri ve yetkinliklerini stirekli gelistirmeyi destekleyerek

sirketimizin sirdurdlebilir blyimesine, verimlilik hedeflerine ve kurumsal basarisina katki sunmayi amagliyoruz.

insan Kaynaklari Politikamizin Temel ilkeleri

. insan haklarina, etik degerlere ve firsat esitligi ilkesine bagli hareket etmek.
Dil, din, irk, cinsiyet, yas veya benzeri hi¢bir ayrim gézetmeksizin tim c¢alisanlara adil, esit ve saygili yaklagsmak.
ise alim, egitim ve calisan gelisimi sireclerinde objektif, adil ve seffaf uygulamalar yiritmek.

Dogru ise dogru insan anlayisiyla hareket ederek sirketimizin ihtiyaglarina uygun galisanlari blinyemize kazandirmak ve galisan baglihgini
desteklemek.

Calisanlarimizin bilgi, beceri ve yetkinliklerini egitim ve gelisim faaliyetleriyle surekli artirmak.

Calisanlarimizin goérls ve Onerilerine deger vererek katimci, acgik iletisim ve is birligi kulttriini desteklemek.

Ulusal ve uluslararasi dizenlemelere uygun hareket ederek insan kaynaklari uygulamalarini gincel ve etkin bir sekilde yuritmek.
Calisanlarimizin 6zIUk haklarini gézeten, karsilikh giivene dayali ve saygih bir calisma ortamini desteklemek.

insan kaynaklari siireglerini siirekli iyilestirme anlayisiyla gézden gegirmek ve gelistirmek.

Calisanlarimizin gelisimini destekleyen, ¢alisan memnuniyetini ve kurumsal baghhigr guglendiren insan kaynaklari uygulamalarini hayata gegirerek
sirketimizin sUrdurdlebilir basarisina katki saglamay taahhiit ediyoruz.
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